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btrn<e yr^fth yr^rlgb - 2005 yk<do< ybœtJtœ Bgwrlrmvj ftuvtuohuNllt mexe muLmm rJCtdlt ftgoûtuºt ykdu 
mtbtLg «òbtk mtae mbs «J<uo <&t fR «fthle hswyt< fhe Nftg <u ykdule Ôgtvf btrn<e Wvjç^ &tg <ubs Ft<tlt 
ftgoûtuºtle ftbdehe J^w mh¤, Ôgtvf <ubs jtuftrCbwF clu <u nu<wmh yt ònuh vwM<eft ltdheftulu <uytule ftbdehe mh¤ 
ylu Ízve clu <ubs ònuh muJf <hefu mexe muLmm rJCtdltk yr^fthe©e ylu fboatheytulu jtdw vz<t J<oKqkf (rNM< ylu 
yvej) rlgbtu mck^btk <uytule sJtcœthe ylu Vhs «ðgu Ôgtvf mbs «J<uo <u nu<w&e yt vwM<eft «ftNl fhJtbtk ytJu Au. 

Ɯલાનӄગ િવભાગના ંĤહ°ર મા�હતી અિધકાર�̒ીઓની તથા  

અપીલ અિધકાર�̒ીઓની િવગત દશા½વȱ ુપ́ક 

 

 

 

 

 

 

   

િવભાગ Ĥહ°ર મા�હતી 
અિધકાર�̒ીȵુ ં 
નામ તથા હોĆો 

ઓફ�સ ટ°લીફોન 
ન ં

અપીલ અિધકાર�̒ીȵુ ં
નામ તથા હોĆો 

ઓફ�સ ટ°લીફોન 
ન ં

˴ાƛટ િવભાગ ̒ી મૌલીન એ. પડંયા
(ઓિફસ સિુપ્રટેƛડેƛટ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૮
૨૧ 

̒ી ધીરેન જી. મોદી 
(આસી. મેનેજર) 
 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૮
૨૧ 

ƨŒટ�ની િવભાગ  ̒ી અમરીશભાઈ 
એન. કાચરીયા 
(ઓિફસ સિુપ્રટેƛડેƛટ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૭
૨૨ 

સુ̒ ી િબંદીયાબેન આર. 
ગોહીલ 
(આસી. મેનેજર) 
 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૭
૨૨ 

સકંલન િવભાગ  ̒ી અતલુભાઈ કે. 
પટેલ 
(ઓિફસ સિુપ્રટેƛડેƛટ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫
૨0 

̒ી સૌરભભાઇ ડી. શાહ 
(આસી. મેનેજર) 
 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫
૨0 
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Ɯલાનીગ  િવભાગ (આયોજન અને ӕકડાખાȱ ુ)ં 

(૧) એમ.પી. / એમ.એલ.એ. ˴ાટં િવભાગ 

 માનનીય સસંદસƟય̒ીઓના બȐટના િવકાસના કામો માટે ફાળવાતી ગ્રાƛટમાથંી સચુવાતા 

કામોનુ ં જીƣલા આયોજન કચેરી તથા Ơય.ુ કોપҴરેશનના ં જુદા-જુદા િવભાગો, માન. 

સસંદસƟય̒ી, તથા નાણંા િવભાગ વƍચે તમામ તબકે્ક સકંલન કરાવવાની કામગીરી. 

જીƣલા આયોજન કચેરીએથી આપવામા ં આવલે પ્રાથિમક મજૂંરી સબંિધત િવભાગને 

મોકલવાની તથા િવભાગ ƚવારા તૈયાર કરેલ Ɯલાન અંદાજ જીƣલા આયોજન કચેરીએ 

મોકલી તેની વહીવટી મજૂંરી મેળવવાની કામગીરી. વહીવટી મજૂંરી મજુબ ગ્રાટં મેળવવા 

માટે નાણંા િવભાગ સાથે સકંલન કરવાની કામગીરી. કામવાર પ્રગિત અહવેાલ િવભાગ 

પાસેથી મેળવી દર માસે એકવાર સસંદસƟય̒ીને કામવાર પ્રગિત અહવેાલ મોકલવાની 

કામગીરી. કામપણૂર્ થાય Ɨયારે કંƠƜલીસન સટ�િફકેટ િવભાગ પાસેથી મેળવી જીƣલા 

આયોજન કચેરીને મોકલી આપવાની કામગીરી. કામવાર મળેલ ગ્રાટં અને થયેલ ખચર્ 

મજુબ બચતની ગણતરી કરી Ơયિુન. કિમશનર̒ીની મજૂંરી મેળવી નાણંા િવભાગ મારફતે 

બચત ગ્રાટં જીƣલા આયોજન કચેરીમા ંપરત જમા કરાવવાની કામગીરી.  

 માનનીય ધારાસƟય̒ીઓના બȐટના િવકાસના કામો માટે ફાળવાતી ગ્રાƛટમાથંી સચુવાતા 

કામોનુ ં જીƣલા આયોજન કચેરી તથા Ơય.ુ કોપҴરેશનના ં જુદા-જુદા િવભાગો, માન. 

ધારાસƟય̒ી તથા નાણંા િવભાગ વƍચે તમામ તબકે્ક સકંલન કરાવવાની કામગીરી. 

જીƣલા આયોજન કચેરીએથી આપવામા ં આવેલ પ્રાથિમક મજૂંરી સબંિધત િવભાગને 

મોકલવાની તથા િવભાગ ƚવારા તૈયાર કરેલ Ɯલાન અંદાજ જીƣલા આયોજન કચેરીએ 

મોકલી તેની વહીવટી મજૂંરી મેળવવાની કામગીરી. વહીવટી મજૂંરી મજુબ ગ્રાટં મેળવવા 

માટે નાણંા િવભાગ સાથે સકંલન કરવાની કામગીરી. કામવાર પ્રગિત અહવેાલ િવભાગ 

પાસેથી મેળવી દર માસે એકવાર ધારાસƟય̒ીને કામવાર પ્રગિત અહવેાલ મોકલવાની 

કામગીરી. કામપણૂર્ થાય Ɨયારે કંƠƜલીસન સટ�િફકેટ િવભાગ પાસેથી મેળવી જીƣલા 

આયોજન કચેરીને મોકલી આપવાની કામગીરી. કામવાર મળેલ ગ્રાટં અને થયેલ ખચર્ 

મજુબ બચતની ગણતરી કરી Ơયિુન. કિમશનર̒ીની મજૂંરી મેળવી નાણા ં િવભાગ મારફતે 

બચત ગ્રાટં જીƣલા આયોજન કચેરીમા ંપરત જમા કરાવવાની કામગીરી.  
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 સામાƛય વહીવટ િવભાગના ં ઠરાવ મજુબ વષર્ ૨૦૧૭-૧૮થી અમદાવાદ Ơયિુનિસપલ 

કોપҴરેશનમા ંસપંણૂર્ સમાિવƧટ થયેલ ૧૪ િવધાનસભા િવƨતાર માટેના ધારાસƟયોની ગ્રાટં 

હઠેળના કામો માટે સામાƛય વિહવટ િવભાગ, માન. ધારાસƟય̒ી, નાણંા િવભાગ તથા જુદા 

જુદા અમલીકરણ અિધકારી̒ી વƍચે સકંલનની કામગીરી. સદર કામોની ડે. Ơયિુન. 

કિમશનર̒ીની મજુંરી મેળવી પ્રાથિમક મજુંરી પ્રિસƚધ કરવાની કામગીરી. પ્રાથિમક મજુંરી 

આપેલ કામો માટે જુદા જુદા અમલીકરણ અિધકારી̒ી ƚવારા પ્રિસƚધ કરવામા ંઆવેલ 

વહીવટી મજુંરી મેળવવાની તથા કામ પણૂર્ થયા પછી અમલીકરણ અિધકારી̒ી પાસેથી 

કંƠપલીશન સટ�િફકેટ મેળવી ગજુરાત સરકારના સામાƛય વહીવટ િવભાગને મોકલી 

આપવાની કામગીરી.  

 ગજુરાત Ơય.ુ ફાઈનાƛસ બોડર્ તરફથી િવકાસના ંકામો માટે મળતી તેરમા ંનાણંાપચં તથા 

ચૌદમા ંનાણંાપચંની ગ્રાટં હઠેળ નાણંા િવભાગની ભલામણ મજુબના કામો માટે સકંલનની 

કામગીરી. 

 અમદાવાદ Ơયિુનિસપલ કાઉƛસીલર̒ીના બȐટમાથંી કયા પ્રકારના કામો કરી શકાય તે 

બાબતે પિરપત્ર કરવાની કામગીરી. 
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(૨) ƨŒટ�ની િવભાગની કામગીર� 

a) ટ°ƛડર ƨŒટ�ની કામગીર� 

 અમદાવાદ Ơયિુનિસપલ કોપҴરેશનના Į. ૧૦.૦૦ લાખથી વધ ુરકમના ટેƛડર તેમજ Į.3.00 

લાખથી વધ ુરકમના કવોટેશનની ટેƛડર ƨŒટીની કિમટી સમક્ષ દરખાƨત રજૂ કરવામા ંઆવે 

છે. 

 દરખાƨત યોગ્ય જણાય તો ટેƛડર ƨŒટીની કિમટી Ďારા કામની ભલામણ  કરવામા ંઆવે છે. 

Ɨયારબાદ સક્ષમ અિધકારીની મજુંરી અથેર્ દરખાƨત રજુ કરવામા ંઆવે છે. 

 સામાƛય રીતે  ટેƛડર ƨŒટીની કિમટીની મીટીંગ દર અઠવાડીયે એક વાર રાખવામા ંઆવે છે 

 ટેƛડર ƨŒટીની કિમટી નીચે મજુબના સƟયોની બનેલી છે. 

b) એƨટાƞલીશમેƛટ ƨŒટ�ની કામગીર�  

 Ơયિુન.કોપҴરેશનના જુદા-જુદા ખાતાઓમાથંી આવતી માિહતી મજુબ વગર્-૪ ના રોજીંદા દરે 

રાખવામા ંઆવતા કામદારોને ફરજ પર ચાલ ુરાખવા તથા તેઓને પગાર કરવા માટે દર 

વષેર્ Ơયિુન.કિમશનરર̒ીની મજુંરી મેળવવી. 

 Ơયિુન.કોપҴરેશનની વગર્-૪ના કમર્ચારીઓને કાયમ કરવાની હયાત નીિત મજુબ ĭલ ટાઇમ 

વગર્-૪ મા ંરોજીંદા દરમા ફરજ બજાવતા કમર્ચારીઓએ નોકરીમા ંસળંગ ૫ વષર્ અને ૯૦૦ 

િદવસ પરુા કરેલ હોય તેઓને Ȑ-તે ખાતામાથંી આવેલ રજૂઆતને આધારે જĮરી ચકાસણી 

કરી Ơયિુન.કિમશનરર̒ી સમક્ષ કાયમ કરવાની ભલામણ રજૂ કરવી. 

 અ.Ơય.ુકોપҴ.ના ં ગ્રામ પચંાયત અને નગરપાિલકા રોજીંદા/ફીક્સ પગરવાળા સફાઈ 

કામદારો અને સફાઈ કામદાર િસવાયના ંવગર્-૪ના તથા વગર્-૨,૩ના કમર્ચારીઓને ƨટેƛડીંગ 

કિમટી ઠરાવ ન ં ૨૧૧૦ તા.૨૦/૦૨/૨૦૧૪મા ં જણાવેલ નીિત અનસુાર તબબકા વાર 

કાયમ કરવાની કામગીરી. 

 અ.Ơય.ુકોપҴ.ના ં જુદા-જુદા િવભાગોમા ં Ĭલ ટાઈમ (૮ કલાક )રોજીંદા કામદારોને વખતો 

વખત થયેલ ઠરાવોથી નકકી થયેલ નીિત અનસુાર તેમજ સેƛટ્રલ ઓફીસ Ďારા આપેલ 

ગાઈડ લાઈન અનસુાર કાયમ કરાવવાની કામગીરી. 

 Ơયિુનિસપલ કોપҴરેશનના ંતમામ િવભાગોમા ંહયાત જગ્યાઓ સાથે એલાઉƛસને લગતી તથા 

ƨŒટીનીને  લગતી અƛય કામગીરી. 

બે એડી.સીટી ઇજનેર̒ી (ઝોન અથવા પ્રોȐકટ િવભાગ)    - દર અઠવાડીયે રોટેશન મજુબ.
બે ડે.Ơય.ુકિમĕર̒ી                                  - દર અઠવાડીયે રોટેશન મજુબ. 
ચીફ એકાઉƛટƛટ̒ી, સીટી.ઇજનેર (WRM)̒ી, સીટી.ઇજનેર̒ી - કાયમી મેƠબર 
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c) વાિષ�ક વહ�વટ�  અહ°વાલ 

 બી.પી.એમ.સી.એકટ- ૧૯૪૯ ની કલમ ૯૪ મજુબ Ơયિુનિસપલ કોપҴરેશનના ં તમામ 

ખાતાઓંની Ȑ-તે વષર્ દરƠયાન કરવામા ંઆવેલ કામગીરી તેમજ િવિશƧટ કામગીરીનો 

વાિષર્ક વહીવટી અહવેાલ પ્રિસƚધ કરવાની કામગીરી. 

(૩) સકંલન િવભાગ 
 

 સરકાર̒ીના ંજુદા-જુદા સƨંથાઓ અને િવભાગો Ďારા મોકલવામા ંઆવતા પત્રો / માિહતીનુ ં

Ơયિુનિસપલ કોપҴરેશનના ંજુદા-જુદા િવભાગો સાથે સકંલનની કામગીરી. 

 દર માસે યોજવામા ં આવતી તાલકુા ƨવાગત/તાલકુા સકંલન, જીƣલા ƨવાગત/જીƣલા 

સકંલન તથા રાજય ƨવાગતમા ંઅમદાવાદ Ơયિુન.કોપҴરેશનને લગતા પ્રĕોના િવિવધ ખાતા 

Ďારા જવાબો મેળવી પ્રĕોનો િનકાલ કરવા અંગેની કામગીરી કરવામા ંઆવે છે. 

 અમદાવાદ Ơય.ુકોપҴરેશન Ďારા દર માસના ત્રીજા શિનવારે એમ.પી/એમ.એલ.એ સાથેની 

સકંલન સમીતીની મીટીંગની કામગીરી કરવામા ંઆવે છે. 

 ગિતશીલ ગજુરતના સકંલનની કામગીરી 

 સેવાસેતનુા ંસકંલનની કામિગરી 

  CPGRAM મોડȾલુ ના પ્રĕોના ંસકંલનની કામગીરી  

 દરમાસે એક્વાર યોજાતી ACS - UDD, REVIEW MEETTING ના ંસકલનની કામગીરી.  

 CMO PORTAL અંતગર્ત આ.Ơય.ુકો.ના ં જુદા-જુદા િવભાગને લગતી ફિરયાદોના િનકાલના ં

સકંલનની કામગીરી. 
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ztghufxh (Ãjtlekd) 

આસી .  મેનેજર  )˴ાƛટ(  આસી. મેનેજર  )સકંલન(   આસી .  મેનેજર  )ƨŒટ�ની(  

ઓ .  એસ ઓ .એસ  

ȩુ .કલાક½  ȩુ  .કલાક½ȩુ  .કલાક½

પટાવાળા 

ȩુ  .ƨટ°ટ�ƈલ .આસી.  

પટાવાળા  પટાવાળા 

હ°ડ ƈલાક½  

ƠȻિુનિસપલ કિમશનર 

ડ°  .ƠȻિુન .કિમશનર   
(Ãjtlekd) 

ઓ .એસ  

હ°ડ ƈલાક½  
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Ɯલાનӄગ િવભાગના ંઅિધકાર�̒ીઓ અને કમ½ચાર�̒ીઓની શીડȻલુની મા�હતી 

 

˲મ   હોĆો  શીડȻલુ 
Ⱥજુબ મȩુંર 

થયેલ 
જƊયાઓ  

ભરાયેલ જƊયાઓ  ખાલી જƊયાઓ  

૧  ડાયર°કટર̒ી   ૧  ૧  ૦ 
૨  આસી.મેનેજર̒ી   ૩  ૨  ૧ પાટ½  ટાઇમ 

ફાળવણીથી  
૩  ȩુિન. ƨટ°ટ°ƨટ�કલ આસી.  ૧  ૦  ૧ 
૪  ઓ�ફસ Ʌિુ̆ƛટ°ƛડƛટ̒ી   ૩  3  0 
૫  હ°ડકલાક½̒ી   ૧  0  ૧ 
૬  સીની કલાક½̒ી   ૨  ૧  ૧ 
૭  ȩુનીયર કલાક½̒ી   ૧૦  ૯  ૧ 
૮  પટાવાળા̒ી  ૬  ૩  ૩ 
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Ɯલાનӄગ િવભાગના ંઅિધકાર�̒ીઓના નામ હોĆો/મોબાઇલ નબંર દશા½વȱ ુપ́ક 

અિધકાર� કમ½ચાર�ȵ ુનામ/હોĆો  ઓ�ફસ  મોબાઇલ/રહ°ઠાણ 

̒ી પ્રશાતંભાઇ એ. પડંયા  ડાયરેકટર 

(Ɯલાનીંગ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫૨૧ 

ફેકસ:૨૫૩૨૪૪૧૫ 

૯૩૨૭૦૩૮૮૨૨ 

̒ી ધીરેનભાઇ જી. મોદી આસી.મેનેજર 

 (ગ્રાટં િવભાગ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૮૨૧ ૯૩૨૭૫૫૪૮૯૯ 

સુ̒ ી િબંદીયાબેન આર. ગોહીલ   આસી.મેનેજર 

(ƨક્રર્ૂટીની) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૭૨૨ ૯૩૨૭૫૫૪૯૦૮ 

̒ી સૌરભભાઇ શાહ  આસી.મેનેજર 

(સકંલન) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫૨૦ ૯૩૭૬૦૧૬૭૮૧ 

̒ી અમરીશભાઈ એન. કાચરીયા ઓિફસ સિુપ્ર. 

(ƨŒટીની િવભાગ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૭૨૨ ૯૮૭૯૭૦૫૧૭૭ 

̒ી અતલુભાઈ કે.પટેલ ઓિફસ સિુપ્ર. 

(સકંલન િવભાગ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૫૨0 ૯૯૨૫૩૮૬૦૪૭ 

̒ી મૌલીન એ. પડંયા ઓિફસ સિુપ્ર. 

(ગ્રાટં િવભાગ) 

૨૫૩૯૧૮૧૧/૮૨૧ ૯૯૨૫૧૩૮૧૨૮ 
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સને ૨૦૨૦-૨૧ 

Ɯલાનӄગ િવભાગના ંઅિધકાર�̒ીઓ અને કમ½ચાર�̒ીઓની ફરજો તથા સĂાઓ 
 

અ.ન ં અિધકાર�/ 
કમ½ચાર�ȵ ુનામ 

હોĆો  સĂાઓ  ફરજો /કામગીર�ની Ȭકૂ� િવગત 

વહ�વટ�  નાણાકં�ય 
૧  ̒ી ̆શાતંભાઇ 

એ. પડંÈા  
Ɯલાનӄગ 
ઓ�ફસર 

Ɯલાનӄગ 
ખાતાની 
તમામ 
વહ�વટ� 
સĂાઓ 

Į.૧૦૦૦  Ɯલાનӄગ  ખાતાની  વહ�વટ�  દ°ખર°ખ,  િનયં́ ણ  તથા 
Ʌપુરિવઝન,  Ɯલાનીગ  િવભાગ  Ӕતગ½ત  આવતા  ˴ાƛટ 
િવભાગ,  ટ°ƛડર  ƨĴટ�ની  િવભાગ તથા સકંલન  િવભાગની 
કામગીર�. 

૨  ̒ી ધીર°નભાઇ 
ĥ. મોદ� 

આસી. મેનેજર 
(˴ાટં) 

  ----  Ɯલાનӄગ  ખાતાના ં અિધકાર�̒ીની  સીધી  દ°ખર°ખ  હ°ઠળ, 
િવભાગમા ં વહ�વટ�  કામગીર�  તથાએમ.પી/એમ.એલ.એ  
નાણા  પચંની  ˴ાટંના ં સકંલનની  કામગીર�ના ં
Ʌપુરિવ�ઝનની  કામગીર�.  મા�હતી  અિધકાર  અિધિનયમ 
Ⱥજુબ  ˴ાટં  િવભાગના ં અપીલ  અિધકાર�  તર�ક°ની 
કામગીર�.  

૩  Ʌુ̒ ી �બ�દ�યાબેન 
આર. ગોહ�લ  

આસી. મેનેજર 
(ƨ˲Âૂટ�ની) 

 ----  ખાતાના અિધકાર�ની સીધી દ°ખર°ખ હ°ઠળ અ.ƠȻ.ુકોપҴ.ના 
Į.  ૧૦.૦૦  લાખથી  વȴ ુ રકમના  ટ°ƛડરȵુ ં 3.00  લાખ 
ઓફર/કવોટ°શનની  ƨŒટ�ની  કામગીર�,વગ½-૪ના ં રોજӄદા 
કમ½ચાર�ઓને કાયમી કરવાની ƨŒટ�ની કામગીર�, માહ�તી 
અિધકાર  અિધિનયમ  હ°ઠળ  ƨŒટ�ની  િવભાગના  અપીલ 
અિધકાર�  (તેમજ  વાિષ�ક  વહ�વટ� અહ°વાલ,  ƨટ°ટ�ƨટ�કલ 
આઉટલાઇન,  Ȥજુરાત  ટાઉન  અને  ĥƣલા  ӕકડાક�ય 
Įપર°ખાના ંસકંલનની કામગીર�. 

૪  ̒ી સૌરભભાઇ 
ડ�. શાહ  

આસી. મેનેજર 
(સકંલન) 
 

 ----  સરકાર�  પ́ોની  સકંલનની  કામગીર�,  રાજય,  ĥƣલા, 
તાɀકુા  ƨવાગતની  કામગીર�,  સરકાર�  પ́ો  તથા  લોક 
સવંાદ સેȱનુી કામગીર�, CPGRAMS MODULE Ӕતગ½ત 
આવતી  અરĥઓના  િનકાલની  કામગીર�.  એમ.પી 
/એમ.એલ.એ    સકંલન  સિમતી  યોજવાની  કામગીર� 
ĥƣલા, સકંલનની મીટӄગની  સકંલનની કામગીર�. રાજય 
ƨવાગત, �જƣલા ƨવાગત તથા તાɀકુા ƨવાગત, ગિતશીલ 
Ȥજુરાતની કામગીર�, સેવાસેȱ ુસકંલનની કામગીર�,CMO 
PORTALમા ંઆવતી અરĥઓȵુ ં સકંલન  તેમજ સકંલન 
િવભાગના અપીલ અિધકાર�ની કામગીર�॰ 

૫  ̒ી અમર�શ 
એન.કાચર�યા 

(ƨŒટ�ની 
ઓ�ફસર) 

 

  ----  ટ°ƛડર  ƨŒટ�નીને  લગતી  ƨŒટ�ની  કામગીર�  તથા 
અિધકાર�̒ી  Ďારા  સҭપવામા ં આવતી  અƛય  કામગીર� 
,Ɯલાનӄગ િવભાગ વ�હવટ� કામગીર� તથા ટ°ƛડર ƨŒટ�ની 
િવભાગના ંĤહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની  કામગીર� . 
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અ.ન ં અિધકાર�/ 
કમ½ચાર�ȵ ુનામ 

હોĆો  સĂાઓ  ફરજો /કામગીર�ની Ȭકૂ� િવગત 

૬  ̒ી મૌલીનભાઈ 
એ.પડંયા 

ઓ. એસ. 
(˴ાટં) 

  ----  એમ.પી  /  એમ.એલ.એ,  કાઉƛસીલર̒ી,  Ȥ.ુƠȻ.ુફા.  બોડ½ 
હ°ઠળની  નાણા ં પચંની  ˴ાટં,સકંલનની  Ʌપુરિવઝનની 
કામગીર�. ˴ાટં િવભાગની કામગીર� તથા ˴ાટં િવભાગના ં
Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની  કામગીર� . 

૭  ̒ી અȱલુભાઈ ક°. 
પટ°લ 

ઓ. એસ. 
(સકંલન) 

  ----  સરકાર�  પ́ના  સકંલનની  કામગીર�,  રાજય  ĥƣલા, 
તાɀકુા,  ƨવાગતની કામગીર�  સેવા  સેȱ ુતથા લોકસવંાદ 
સેȱનુી કામગીર� CPGRAMS MODULE Ӕતગ½ત આવતી 
અરĥઓના  િનકાલની  સકંલનની  કામગીર�,  ĥƣલા 
સકંલનની  મӄટ�ગની  સકંલનની  કામગીર�,  ગિતશીલ 
Ȥજુરાતની  સકંલનની  કામગીર�    સકંલન  િવભાગના ં
Ĥહ°ર મા�હતી અિધકાર� તર�ક°ની  કામગીર� . 

૮  Ʌુ̒ ી મનીષાબેન 
એ. પરમાર 
(ફાળવણી) 

હ°ડ કલાક½      ----  વાિષ�ક  વહ�વટ�  તૈયાર  કરવા  બાબત.  તામમ 
િવભાગમાથંી  મગાવી  તેની  ચકાસણી  કર�  કોƠȻટુરમા ં
અપલોડ  કરવાની  તથા અિધકાર�̒ીઓની  Ʌચૂના  Ⱥજુબ 
વાિષ�ક  વહ�વટ�  અહ°વાલ  તૈયાર  કરવાની 
કામગીર�,રોજӄદા  કમ½ચાર�ઓને  કાયમી  કરવા  સબંિધત 
કામગીર�, વાિષ�ક વહ�વટ�ની કામગીર�,ĥƣલા ӕકડાક�ય 
Įપર°ખા,  ƨટ°ટ°ƨટ�કસ  આઉટ  લાઈન  કામગીર�  તથા  તે 
Ӕગેની  RTIના ં મદદનીશ  Ĥહ°ર  મા�હતી  અિધકારની 
કામગીર�. 

૯  Ʌુ̒ ી બેલાબેન 
એ.પટ°લ 

સહાયક હ°ડ 
કલાક½ 

  ----   માનનીય સસંદસƟય̒ીની ˴ાટં હ°ઠળનાં કામો, Ȥ.ુƠȻ.ુફા. 
બોડ½ના ં૧૩મા ંનાણા ંપચં, ૧૪મા ંનાણા ંપચં ˴ાટં હ°ઠળના ં
કામોના ં સકંલનની  કામગીર�  તથા  તે  Ӕગેની  RTIના ં
મદદનીશ Ĥહ°ર મા�હતી અિધકારની કામગીર�.  

૧૦  Ʌુ̒ ી Ʌધુાબેન 
વી. ઠાȢુર  
(ફાળવણીથી) 

સીનીયર કલાક½     ----  બીલ કલાક½  તથા કƛટ�જƛસી કલાક½ની કામગીર�, ઈƠ̆ેશ 
કલાક½   કામગીર�. 

૧૧  Ʌુ̒ ી ર�નાબેન 
બી. િનનામા  

સીનીયર કલાક½     ----  સેƛ˼લ ઓ�ફસથી રĥƨ˼� ̈ાƛચ માથંી આવતા ȺƉુયમં́ ી 
િવભાગ,  માનનીય  મં́ ી,  િવરોધ  પëના  નેતા̒ી 
િવભાગના સરકાર� પ́ો પ́ો  ઇƛવડ½  કર� જવાબ  કરવા 
માટ° Ȑ-તે ખાતે મોકલવા.  ઉપરાતં ƨક°નӄગની કામગીર� 
સરકાર� પ́ો  કોƠƜȻટુરમા ં ઈƛવડ½  તેમજ જવાબ અપડ°ટ 
કરવાની કામગીર�.  

૧૨  Ʌુ̒ ી કµલાસબેન 
બી. ડામોર 

સીિનયર કલાક½    ----  Ɯલાનӄગ  ખાતાની  ઈƛવડ½/આઉટવટ½ની  કામગીર�  તથા 
તમામ રĥƨટરની Ĥળવણીની કામગીર�. 

૧૩  ̒ી અિનલ ĥ. 
વાળંદ 

ȩુિનયર કલાક½    ----  ટ°ƛડર  ƨŒટ�નીના  કામ વાઈઝ એજƛડા  તથા  મȩુંર�  ફોમ½ 
તૈયાર કરવા,ટ�.એસ.સી.ને લગતી અƛય કામગીર�.  

   



PAD Planning Department, AMC 2020-21 Page 12 
 

અ.ન ં અિધકાર�/ 
કમ½ચાર�ȵ ુનામ 

હોĆો  સĂાઓ  ફરજો /કામગીર�ની Ȭકૂ� િવગત 

૧૪  Ʌુ̒ ી કૌશાગંીબેન 
એચ. પડંયા 
(ફાળવણીથી) 

ȩુિનયર કલાક½    ----  અમદાવાદ  ƠȻિુનિસપલ  કોપҴર°શનના મતિવƨતારના  ૧૮ 
ધારાસƟયો  પૈક�  ૬  ધારાસƟયો̒ીઓ  માટ° 
માન.ધારાસƟય̒ીની  ˴ાટં  હ°ઠળના  કામોના  સȶંણૂ½ 
સકંલનની  કામગીર�,  મ�હલા  ધારાસƟય̒ી    ˴ાટંનાં 
સકંલનની  કામગીર�,  માન.ધારાસƟય̒ીની  ˴ાટં  હ°ઠળના 
કામો  માટ°  RTIના ં મદદનીશ  Ĥહ°ર  મા�હતી  અિધકારની 
કામગીર�. 

૧૫  Ʌુ̒ ી વષા½ એસ. 
સકસેના 

ȩુિનયર કલાક½    ----  અમદાવાદ  ƠȻિુનિસપલ  કોપҴર°શનના મતિવƨતારના  ૧૮ 
ધારાસƟયો  પૈક�  ૬  ધારાસƟયો̒ીઓ  માટ° 
માન.ધારાસƟય̒ીની  ˴ાટં  હ°ઠળના  કામોના  સȶંણૂ½ 
સકંલનની  કામગીર�,  મ�હલા  ધારાસƟય̒ી    ˴ાટંનાં 
સકંલનની  કામગીર�,  માન.ધારાસƟય̒ીની  ˴ાટં  હ°ઠળના 
કામો  માટ°  RTIના ં મદદનીશ  Ĥહ°ર  મા�હતી  અિધકારની 
કામગીર�. 

૧૬  ̒ી સજંયȢુમાર 
એન. ખડાયતા 

સહાયક 
ȩુિનયર કલાક½ 

  ----  Ȥ.ુƠȻ.ુફા.  બોડ½ના ં ૧૩મા ં નાણા ં પચં,  ૧૪મા ં નાણા ં પચં 
˴ાટં  હ°ઠળના ં કામોના ં સકંલનની  કામગીર�  તથા  આ 
કામગીર�  માટ°ના ં મદદનીશ  Ĥહ°ર  મા�હતી  અિધકાર�ની 
કામગીર� 

૧૭  ̒ી મલયȢુમાર 
આર. માȲકુ�યા 

સહાયક 
ȩુિનયર કલાક½ 

    આયોજન  મોડȻલુમા ં ડ°ટા  એƛ˼�  કર�  સઘળ�  MP/MLA 
˴ાટંની  સકં�લત  મા�હતી  તૈયાર  કરવાની  કામગીર�.તથા 
આ  કામગીર�  માટ°ના ં મદદનીશ  Ĥહ°ર  મા�હતી 
અિધકાર�ની કામગીર� 

૧૮  ̒ી �હતેષ આર. 
Ʌથુાર 

સહાયક 
ȩુિનયર કલાક½ 

    અમદાવાદ  ƠȻિુનિસપલ  કોપҴર°શનના મતિવƨતારના  ૧૮ 
ધારાસƟયો  પૈક�  ૬  ધારાસƟયો̒ીઓ  માટ° 
માન.ધારાસƟય̒ીની  ˴ાટં  હ°ઠળના  કામોના  સȶંણૂ½ 
સકંલનની  કામગીર�,  મ�હલા  ધારાસƟય̒ી    ˴ાટંનાં 
સકંલનની  કામગીર�,  માન.ધારાસƟય̒ીની  ˴ાટં  હ°ઠળના 
કામો  માટ°  RTIના ં મદદનીશ  Ĥહ°ર  મા�હતી  અિધકારની 
કામગીર�. 

૧૯  ̒ી ગૌતમભાઇ 
શાહ  

કડંકટર 
(AMTS)  

  ----  સકંલન  િવભાગમા ં આસી.મેનેજર̒ીને  સકંલનને  મદદ 
કરવાની  કામગીર�  તȳુપરાતં  આસી.મેનેજર̒ી  (˴ાƛટ–
ƨŒટ�ની)Ďારા સોપવામા ંઆવતી ટાઇપӄગની કામગીર�.  
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સને ૨૦૨૦-૨૧  

Ɯલાનӄગ િવભાગના ંઅિધકાર�̒ીઓ અને કમ½ચાર�̒ીઓȵુ ંમાિસક મહ°તાણાȵુ ંƨટ°ટમેƛટ 

ylwk. 
lk. 

એમƜલોય 
ન.ં 

નામ  હોĆો  પગાર –˴ેડપે  Į.  ર�માક½સ 

૧  ૧૦૩૭   ̒ી ̆શાતં  એ. 
પડંયા 

ડાયર°કટર  
(Ɯલાનӄગ)  

૭૮૮૦૦-૨૦૯૨૦૦ 

૧૦૫૯૦૦ 
 

૨  ૭૦૨૪૬  
 

Ʌુ̒ ી 
�બ�દ�યાબેન 
આર. ગોહ�લ 

આસી.મેનેજર  
(ƨ˲Âૂટ�ની) 

૬૭૭૦૦‐૨૦૮૭૦૦ 
૮૦૯૦૦ 

 

૩ ૮૨૭૩ ̒ી ધીર°ન ĥ. 
મોદ� 

આસી.મેનેજર  
(˴ાટં) 

૬૭૭૦૦‐૨૦૮૭૦૦ 
૭૮૫૦૦ 

 

૪  ૯૪૯૬  ̒ી સૌરભભાઈ 
ડ�. શાહ 

Ɯલાિન�ગ ખાતે  
ફાળવણી 

૬૭૭૦૦‐૨૦૮૭પ૦૦ 
૬૯૨૦૦ 

 

૫  

૮૪૬૦ 
̒ી અમર�શભાઈ 
એન. કાચર�યા 

ઓ.એસ.  
(ƨŒટ�ની ઓ�ફસર) 

૪૪૯૦૦‐૧૪૨૪૦૦ 
૫૦૫૦૦ 

 

૬ ૮૭૨૪ ̒ી અȱલુભાઈ 
ક°. પટ°લ 

ઓ. એસ.  
(સકંલન) 

૪૪૯૦૦‐૧૪૨૪૦૦ 
૫૦૫૦૦ 

 

7  ૭૨૬૨૧  
  

̒ી મૌલીન એ. 
પડંÈા 

ઓ. એસ. 
(˴ાƛટ/વહ�વટ) 

૪૪૯૦૦‐૧૪૨૪૦૦ 
૪૪૯૦૦ 

 

૮   ૯૪૩૯ Ʌુ̒ ી  
મનીષાબેન એ. 
પરમાર  

હ°ડ કલાક½    35400-112400 
 
50500 

ફાળવણીથી 

૯  ૭૨૬૧૬ Ʌુ̒ ી  બેલાબેન 
એ. પટ°લ 

સહાયક હ°ડ કલાક½   
 

35400-112400 
 
૩૫૩૦૦  ફ�ƈસ 

ફાળવણીથી 

૧૧  ૪૨૦૭3  Ʌુ̒ ી  ર�નાબેન 
બી. િનનામા 

સીનીયર કલાક½   ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦  ફાળવણીથી 

૧૨  ૪૧૯૯૬ Ʌુ̒ ી કµલાસબેન 
બી. ડામોર 

સીનીયર કલાક½   ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦  ફાળવણીથી 

૧૩  ૭૨૫૧૯  ̒ી અિનલ 
વાળંદ 

ȩુિનયર કલાક½  ૨૫૫૦૦-૮૧૧૦૦ 
૩૭૫૦૦ 

 
 

૧૪  ૯૫૧૫  Ʌુ̒ ી વષા½ એસ. 
સકસેના 

ȩુિનયર કલાક½  ૩૫૪૦૦-૧૧૨૪૦૦ 
૪૨૩૦૦ 

 

૧૫  ૪૨૦૦૮  ̒ી મહ°શભાઇ 
સી. ડામોર 

ȩુિનયર કલાક½  ૧૯૯૦૦-૬૩૨૦૦ 
૨૩૧૦૦ 

ફાળવણી 
િરવરƝƛટ 

૧૬  ૪૬૮૭૪ ̒ી સજંયȢુમાર 
એન. ખડાયતા 

સહાયક ȩુિનયર કલાક½   ૧૯૯૫૦ (ફ�ƈસ)   
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ylwk. 
lk. 

એમƜલોય 
ન.ં 

નામ  હોĆો  પગાર –˴ેડપે  Į.  ર�માક½સ 

૧૭  ૪૬૭૯૧  ̒ી ક°તનȢુમાર 
ક°. પટ°લ 
(ફાળવણી 
વીĥલƛસ) 

સહાયક ȩુિનયર કલાક½   ૧૯૯૫૦ (ફ�કસ)   

૧૮  ૪૬૭૮૯  ̒ી મલયȢુમાર 
આર. માȲકુ�યા 

સહાયક ȩુિનયર કલાક½   ૧૯૯૫૦ (ફ�કસ)   

૧૯  ૪૬૭૯૦  ̒ી �હતેશȢુમાર 
આર. Ʌથુાર 

સહાયક ȩુિનયર કલાક½   ૧૯૯૫૦ (ફ�કસ)   

૨૦  ૩૯૩૨૨  ̒ી અƣપેશભાઇ 
આર. ઠïર 

પüાવાળા  ૦૪૪૪0-૭૪૪૦ 
(૧૩૦૦) 

ફાળવણી હƣેથ 
ફલાઇંગ ƨક્વોડ 

૨૧  ૩૯૧૭૮  ̒ી ફાĮક 
ઉƨમાનભાઇ શેખ 

પüાવાળા  ૦૪૪૪0-૭૪૪૦ 
(૧૩૦૦) 

 

૨૨  ૯૦૩૧૮  ̒ી પર°શ Ȑ. 
પટ°લ  

પüાવાળા  ૦૪૪૪0-૭૪૪૦ 
(૧૩૦૦) 

ફાળવણી  
S.W.M 
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અમદાવાદ ƠȻિુનિસપલ કોપҴર°શન Ӕદાજપ́ સને ૨૦૨૦-૨૧ માટ°ની મા�હતી 

૧૦૮ આયોજન અને ӕકડાખાȱ ુ(Ɯલાનӄગ િવભાગ) 
 
 

�ડપાટ½ મેƛટ 
/ એકાઉƛટ 

કોડ 

ખાȱ ુ ંતથા એકાઉƛટ 
હ°ડȵુ ંનામ 

૨૦૧૭-૧૮  ૨૦૧૮-૧૯  ૨૦૧૯-૨૦ 
ર�વા. Ӕદાજ 

૨૦૨૦-૨૧ 
frb§h©eyu 

hsw fhuj 
ykœts 

૨૦૨૦-૨૧ 
Bgw. ftuvtuolu 
bkswh fhuj 

ykœts 
  રેવƛય ુખચર્       
૩૦૧૯૯  પગાર ખચર્  ૧૧૦.૯૨ ૧૩૬.૦૫ ૧૪૫.૦૯ ૧૫૨.૩૪ ૧૫૨.૩૪ 

૩૦૩૦૨  ટેલીફોન બીલ 
(રહઠેાણ) 

૦.૦૪ ૦.૬ ૦.૩૧ ૦.૪૧ ૦.૪૧ 

૩૦૪૦૧  યિુનફોમર્  ૦.૦૫ ૦.૦૩ ૦.૩૧ ૦.૪૧ ૦.૪૧ 

૩૪૧૦૧  ટેલીફોન તથા 
ટં્રકકોલ (ઓિફસ)્ 

૦.૧૪ ૦.૦૯ 

 
૦.૫૦ ૦.૭૫ ૦.૭૫ 

૩૪૧૦૨  પોƨટેજ તથા 
ટેલીગ્રામ 

૦.૦૮ ૦.૧૪ ૦.૨૫ ૦.૩૫ ૦.૩૫ 

૩૪૪૦૧  ƨટેશનરી ૦.૬૯ ૦.૫૫ ૧.૨૫ ૧.૫૦ ૧.૫૦ 

૩૪૪૦૨  કોƠƜયટુર ƨટેશનરી ૦.૩૪ ૦.૦૦ ૦.૨૫ ૦.૭૫ ૦.૭૫ 

૩૪૪૦૪  િપં્રƛટીંગ ૦.૦૦ ૦.૦૦ ૦.૩૦ ૦.૪૦ ૦.૪૦ 

૩૪૪૦૫  ઝેરોક્ષ ૦.૨૯ ૦.૨૩ ૦.૫૦ ૦.૯૦ ૦.૯૦ 

૩૪૫૦૩  ƨથાિનક વાહનખચર્ 
(કƛવેƛયસ ખચર્) 

૦.૦૦ ૦.૦૦ ૦.૧૩ ૦.૨૫ ૦.૨૫ 

૩૪૮૯૯  અƛય ખચર્ ૦.૯૪ ૨.૩૩ ૨.૦૦ ૨.૫૦ ૨.૫૦ 

૩૮૯૦૧  વાહન ખચર્  ૦.૩૦ ૦.૨૪ ૦.૫૦ ૦.૭૫ ૦.૭૫ 

૪૩૨૦૧ પેટ્રોલ-ડીઝલ  ૧.૫૦ ૧.૫૬ 3.00 ૩.૦૦ ૩.૦૦ 
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